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FICHE OUTIL
ELABORER SON PROJET PROFESSIONNEL :
REALISER UNE ENQUETE METIER

Vous envisagez un changement professionnel. Avant d e vous lancer dans
la réalisation de ce projet, nous vous proposons un outil qui vous aidera a
construire votre projet professionnel. Plusieurs ét apes sont recommandées
pour élaborer un projet réfléchi et validé.

1% Etape :

LA
REFLEXION

2° Etape :

LA
VALIDATION
DU PROJET

Vous envisagez de changer de situation professioriliee

= vous avez identifié vos atouts personnels et profsnnels
(qualités, expériences, compétences) et défini vantres
d’intérét,

= VOUS avez repéré les métiers envisageables, a expio

Vous pouvez vous reporter a la fiche outil 1 - caats utiles et
lieux ressources.

La mise en ceuvre de votre projet nécessite, en ampmle

vérifier la faisabilité de votre projet professionrel.

= vous devez prendre connaissance de la réalité dexercice
du métier, mesurer les exigences du marché du traWeet du

contexte économique.

Nous vous recommandons de réaliser une enquéte nedti
auprés de plusieurs professionnels du métier cibléfin

d’obtenir des informations sur le métier et le se&ur ciblé

(enquéte métier a compléter ci-aprées)

Pour ce faire, vous pouvez repérer des professiorisepar
I'intermédiaire de votre réseau personnel et profesonnel, par
les fédérations et syndicats professionnels, danwrinuaire
professionnel ou les annuaires spécialisés, les d
professionnels, ...

Grace aux informations recueillies lors de vos démmehes,
vous pouvez maintenant décider ou non de réalisee@rojet
professionnel.

FICHE OUTIL 3
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ENQUETE DE TERRAIN AUPRES DE PROFESSIONNELS

Cette fiche outil va vous aider dans la constructio de votre projet, et vous permettra
de :

= mieux connaitre un métier,

= obtenir des informations sur le marché et 'enviromement professionnel,

= développer un réseau.

Quelques conseils: précisez a votre interlocutegque vous étes en recherche
d’'informations afin d’affiner votre projet et d’enichir vos connaissances du métier que
vous visez et qu’il ne s’agit pas d’'une rechercherdploi.

Vous pouvez proposer a votre interlocuteur de ldr@sser avant votre rencontre la trame
du questionnaire d’enquéte.

Notez sur cette fiche, les informations que vougavecueillies.

ENQUETE SUR LE METIER DE
PerSONNE rENCONTIE & ..o e e e e e e Date: ......covvveenne.
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SECIRUN A ACHIVITE ..ot e e e e e e e e e e e e

SUGGESTIONS DE QUESTIONS A POSER A VOTRE INTERLOCUTEUR

1 — Quelles sont les activitées et les taches pripales du meétier ainsi que les
responsabilités a assumer dans le poste ?

2 — Quelles sont les activités occasionnelles denuétier ?

3 — Quelles sont les conditions d’exercice (horaselieu, relations de travail, statut) du
métier ?



4 - Quelles sont les contraintes, les risques et limconvénients de ce métier ? (port de
charge, mobilité, utilisation de produits, contrairtes physiques).

5 — Quels sont les avantages de ce métier ?

6 - Quelle formation est nécessaire pour accéderce type de poste, quel diplome, est-il
obligatoire ou souhaité ?

7 — Quelles sont les compétences, les qualités rsgs, ou I'expérience préalable
demandées par les recruteurs ?

8 — Quel est votre parcours professionnel ?

9 — Quel est le niveau de rémunération ?
Pour un débutant :
Pour une personne expérimenteée :

10 - Quelles sont les perspectives d’emploi actusdl dans ce secteur, I'avenir du métier ?

11 — Quels conseils pouvez-vous donner pour réusdi@ns ce meétier ?

12 - Connaissez-vous d’autres professionnels ou gennes susceptibles de répondre a
mon enquéte que je pourrais contacter de votre par?



